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Introduccion

Desde la fundacion de Podemos, la experiencia acumulada nos ha permitido
realizar un aprendizaje colectivo sobre el funcionamiento del poder, la viabilidad
de las transformaciones sociales y, de manera destacada, la importancia de la
organizacion y la participacion de la militancia.

Aun cuando los liderazgos siguen siendo necesarios en una sociedad tan
mediatizada como la nuestra, se ha evidenciado el caracter imprescindible de
una organizacion fuerte, democratica y autdbnoma para que la izquierda
transformadora que encarna Podemos logre resistir los ataques y operaciones
de injerencia de todo tipo y pueda llevar a buen término su proyecto politico.

Asimismo, la complejidad de la estructura territorial y geografica de Castilla y
Ledn requiere que nuestra formacion politica preste especial atencion a los
aspectos organizativos y al enraizamiento social para poder cumplir los desafios
politicos presentes y futuros.

A nivel estatal, el partido ha ido optimizando su estructura y procedimientos
internos, por lo que el documento organizativo aprobado en la V Asamblea
Ciudadana Estatal no solo rige el funcionamiento general de Podemos Castilla y
Ledn, sino que también debe inspirar nuestras practicas, soluciones y dinamicas
organizativas.

El presente documento organizativo no regula con detalle el funcionamiento de
Podemos Castilla y Ledn para evitar repeticiones y solapamientos. Los estatutos,
el documento organizativo estatal y otras normas de Podemos regulan con
suficiente precision la estructura y ordenacion del partido. Por tanto, el presente
documento se limita a incorporar principios de funcionamiento, preferencias
organizativas y algunas concreciones necesarias.

Podemos Castilla y Ledn es consciente de que su razon de ser como formacion
politica es la de constituir un medio o herramienta para transformar nuestra
comunidad auténoma desde los valores de la democracia, la justicia social, el
feminismo, la diversidad sexual, el municipalismo, el antirracismo y el
ecologismo. Es esa concepcion del partido como instrumento para la
transformacién la que nos exige cuidar la herramienta, protegerla de presiones
e intereses espurios, garantizar los derechos de sus miembros y asegurar un
funcionamiento democratico y eficaz.

Titulo 1. Estructura general
Articulo 1. Funcionamiento organizativo

1. La estructura y funcionamiento de Podemos en el territorio autonémico de
Castilla y Ledn deberan ser democraticos y participativos.
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2. Podemos Castilla y Ledn se regira por los estatutos de Podemos, asi como
por los documentos estatales vigentes y demas normas que resulten de
aplicacion.

3. Son 6rganos de Podemos Castillay Ledn la Asamblea Ciudadana Autondmica,
el Consejo Ciudadano Autondémico, la Coordinacion Autonémica, el Consejo de
Coordinacion y la Comisién de Garantias Democratica Autonomica.

Articulo 2. Principios organizativos

1. La estructura y funcionamiento de Podemos Castilla y Ledn se regiran e
inspiraran por los principios organizativos de democracia interna,
descentralizacion, transparencia, simplificacion, eficacia, corresponsabilidad
politica, convivencia pacifica y juridicidad.

2. En virtud del principio de democracia interna, las personas afiliadas tendran la
opcion de participar en la eleccion de los 6rganos de gobierno y representacion
y las listas electorales de Podemos Castilla y Ledn, asi como en la determinacion
de sus programas y actividades, de acuerdo con lo que establezcan los
estatutos, documentos estatales y demas normas de aplicacion, promoviéndose
a todos los niveles la participacion activa en el funcionamiento del partido.

3. De acuerdo con el principio de descentralizacion, en el funcionamiento interno
de Podemos Castilla y Ledn se procurara que las funciones y competencias sean
asumidas por los niveles territoriales del partido mas proximos (municipal
respecto al supramunicipal y autondmico, supramunicipal respecto al
autondmico, etc.), siempre de conformidad con lo dispuesto en la normativa de
Podemos.

4. En aplicacion del principio de transparencia, Podemos Castilla y Ledn
promovera el acceso y la disponibilidad de la informacion relativa al partido, asi
como su publicidad activa, de manera compatible con el respeto a la normativa
en materia de proteccion de datos de caracter personal.

5. En virtud del principio de simplificaciéon, el modelo organizativo y los
mecanismos internos de Podemos Castilla y Ledn tenderan a reducir la
complejidad y prescindiran de tramites innecesarios, todo ello para facilitar la
participacion y la comprension real del funcionamiento del partido.

6. De acuerdo con el principio de eficacia, la estructura y funcionamiento interno
de Podemos Castilla y Ledn estaran siempre orientados al cumplimiento de
nuestros objetivos politicos.

7. El principio de corresponsabilidad politica implica que las personas afiliadas a
Podemos Castilla y Ledn y todas las estructuras territoriales o sectoriales que lo
componen se comprometen activamente a realizar la coherencia discursiva y la
unidad de accion para lograr un buen desempefio politico y organizativo del
partido, haciendo compatible el deseable pluralismo interno con la necesaria
colaboracion, coordinacion y cooperacion en su funcionamiento.
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8. El principio de convivencia pacifica exige que todas las personas afiliadas a
Podemos Castilla y Ledn, asi como sus érganos de gobierno y representacion,
deben contribuir a prevenir los problemas internos y favorecer el entendimiento
y el respeto mutuo, promoviéndose el desarrollo de medios alternativos de
solucion de los conflictos.

9. En aplicacién del principio de juridicidad, todas las personas afiliadas a
Podemos Castilla y Ledn, asi como sus érganos de gobierno y representacion,
estaran sometidos a la normativa interna y al ordenamiento juridico, y mostraran
una predisposicion activa al cumplimiento normativo con la finalidad de
garantizar el buen funcionamiento y la realizacién de los objetivos del partido.

Articulo 3. Derechos y deberes de las personas militantes, inscritas y
simpatizantes

1. Las personas militantes, inscritas y simpatizantes de Podemos Castillay Ledn
tendran los derechos atribuidos en los estatutos y demas normas vigentes del
partido, teniendo los érganos de gobierno y representacion el deber de realizar
una labor activa de informacion, interpretacion y facilitacion conducente a
favorecer su ejercicio.

2. Las personas militantes, inscritas y simpatizantes de Podemos Castillay Ledn
deberan cumplir los deberes establecidos en las normas y documentos éticos
del partido, pudiendo los 6rganos de gobierno y representacion adoptar acuerdos
para reforzar los estandares éticos y de conducta en el funcionamiento de la
organizacion.

3. Las personas que formen parte de los érganos de gobierno y representacién
de Podemos Castilla y Ledn, asi como quienes ocupen cargos publicos, tanto en
el ejercicio de sus funciones como en su vida privada, cumpliran los mas
elevados estandares éticos, rechazaran cualquier trato de favor y respetaran
siempre los derechos humanos en consonancia con los valores y objetivos
politicos de nuestra organizacion.

Articulo 4. Principios de gestion econémica

1. La gestion econdmica de Podemos Castilla y Ledn se regira por los estatutos
y las demas normas vigentes de Podemos. Los 6rganos de gobierno y
representacion de Podemos Castilla y Ledn solicitaran la colaboracion necesaria
a los organos competentes del nivel estatal al objeto de alcanzar un desempefio
economico adecuado.

2. Podemos Castilla y Leon llevara a cabo las actuaciones necesarias para
asegurar la independencia financiera del partido, evitando cualquier forma de
financiacion a través de entidades bancarias.
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3. En su gestion econdmica, Podemos Castilla y Ledn asumira los principios de
responsabilidad, sostenibilidad, austeridad en el gasto, solidaridad interterritorial,
transparencia y rendicion de cuentas.

4. Los cargos publicos de Podemos Castilla y Ledn contribuiran al sostenimiento
econoémico del partido mediante el sistema de aportaciones establecido a nivel
estatal. En todo caso, dicho sistema debera configurarse y gestionarse de
manera coherente con los estandares éticos, los valores y los principios del
partido.

Titulo 2. Nivel autondmico

Articulo 5. La Asamblea Ciudadana Autonémica de Podemos Castilla y
Leén

1. La Asamblea Ciudadana Autondémica es el maximo érgano de decision de
Podemos Castilla y Ledn y esta compuesta por el conjunto de personas inscritas
en Podemos en el ambito territorial de nuestra comunidad auténoma.

2. La Asamblea Ciudadana Autondmica ordinaria se ocupara de las decisiones
relativas a la linea estratégica en el territorio de Castilla y Ledn: la eleccion de la
Coordinadora Autondémica o del Coordinador Autondmico, la composicion del
Consejo Ciudadano Autondmico en su parte electa y la composicion de la
Comision de Garantias Democraticas Autonomica.

3. La Asamblea Ciudadana Autondmica se considerara abierta de forma
permanente para la realizacién de procesos de decision y consultas vinculantes
sobre temas de especial relevancia politica en Castilla y Ledn.

Articulo 6. El Consejo Ciudadano Autonémico de Castilla y Leén

1. El Consejo Ciudadano Autonémico de Podemos Castilla y Ledn es el 6rgano
encargado de debatir y decidir la direccion politica de Podemos en la Comunidad
Auténoma de Castilla y Ledn, y trabajara de forma alineada con lo aprobado por
la Asamblea Ciudadana Autondmica y la linea estratégica general del partido.

2. Estara compuesto por dos partes: una electa por la Asamblea Ciudadana y
otra por las redes de circulos.

3. El Consejo Ciudadano Autonémico estara compuesto por el siguiente niumero
de integrantes:

e La persona que ocupe el puesto de Coordinaciéon Autonémica.

¢ Veintitrés (23) integrantes electos en la Asamblea Ciudadana Autonémica.

e Nueve (9) Enlaces de Circulos nombrados desde cada Red Provincial de
Circulos.

4. Son competencias del Consejo Ciudadano Autonémico de Podemos Castilla
y Ledn las siguientes:
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e Debatir e impulsar la linea politica de Podemos aprobada por la Asamblea
Ciudadana Autondmica de Podemos Castilla y Ledn, siempre en
coherencia con las lineas estratégicas generales del partido.

e Aprobar o rechazar las propuestas de presupuestos anuales y
extraordinarias presentadas por el Consejo de Coordinacion Autonémico.

e Nombrar y sustituir a las personas que conforman el Consejo de
Coordinacion Autondmico, a propuesta de la Coordinacion Autondmica.

e Nombrar y sustituir a las y los responsables de las secretarias y areas, a
propuesta de la Coordinaciéon Autonémica.

e Determinar, conjuntamente con la Secretaria de Organizacion Estatal,
objetivos de crecimiento, implantacion, desarrollo de candidaturas
municipales y autonémicas.

5. El Consejo Ciudadano Autondémico de Podemos Castilla y Ledn se debera
convocar por:

e Ladecision de la Coordinadora Autondmica o el Coordinador Autonémico,
o del Consejo de Coordinacion.

e La decisién del Consejo de Coordinacion a peticion del 25% del Consejo
Ciudadano Autonémico.

e La decision del Consejo de Coordinaciéon a peticion del 25% de las
personas inscritas en Podemos en el territorio de Castilla y Ledn.

6. El quorum minimo para la constitucion y validez de las decisiones del Consejo
Ciudadano no podra ser inferior al 20% de sus personas integrantes de la parte
electa en Asamblea Ciudadana Autonomica de Podemos Castilla y Leon.

7. El Consejo Ciudadano Autonémico de Podemos Castilla y Ledn contara al
menos con una Secretaria de Feminismos y Politicas de Igualdad, una
Secretaria de Antirracismo y una Secretaria que incluya funciones vy
competencias en materia de despoblacién y medio rural.

Articulo 7. Coordinaciéon Autonémica

1. La Coordinadora Autonémica o el Coordinador Autonémico de Podemos
Castilla y Ledn es el 6érgano unipersonal elegido por la Asamblea Ciudadana
Autonomica de Podemos Castilla y Ledn mediante sufragio libre y directo.

2. Seran competencias de la Coordinadora Autondmica o del Coordinador
Autonémico:

e Ejercer la representacion politica e institucional de Podemos en el
territorio de Castilla y Ledn, coordinando sus actividades.

e Coordinar el Consejo Ciudadano Autonémico y el Consejo de
Coordinacion Autonémico de Podemos Castilla y Leon.

e Convocar la Asamblea Ciudadana Autondmica de Podemos Castilla y
Ledn.
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Articulo 8. Consejo de Coordinaciéon Autonémico de Podemos Castilla y
Leén

1. El Consejo de Coordinacion Autonémico es el 6rgano en el que se apoya la
Coordinacion Autonémica y el Consejo Ciudadano Autondmico para realizar las
tareas de caracter politico y de coordinacion interna. Ejerce la competencia
ejecutiva de las decisiones adoptadas por el Consejo Ciudadano Autonémico.

2. Sera nombrado a propuesta de la Coordinadora Autonémica o del Coordinador
Autondmico entre las personas integrantes del Consejo Ciudadano Autonémico,
y ratificado por el Consejo Ciudadano Autonémico.

3. ElI Consejo de Coordinacion Autondémico de Podemos Castilla y Ledn se
organizara en Secretarias establecidas por dicho Consejo y asumira las
siguientes funciones:

e Aplicar la linea politica acordada en la Asamblea Ciudadana y adaptarla
a las circunstancias del momento.

e Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo Ciudadano Autonémico y
la Asamblea Ciudadana Autonémica.

e Asumir todas aquellas funciones que le encomiende, por delegacion, el
Consejo Ciudadano Autonémico.

e Realizar el seguimiento de la ejecucion de los acuerdos de los 6rganos de
ambito autondmico, asi como velar por el buen funcionamiento de toda la
organizacion.

e Cualesquiera otras tareas que no estén atribuidas expresamente a otros
organos en las normas y documentos de Podemos y que sean necesarias
para el buen desempefio de nuestra organizacion.

4. Por razones de eficacia, preferiblemente todas las Areas estaran adscritas a
Secretarias.

Articulo 9. Comision de Garantias Democraticas Autonémica de Podemos
Castillay Ledén

1. La Comision de Garantias Democraticas en el nivel territorial de Podemos
Castilla y Ledn es un érgano imparcial e independiente encargado de velar por
el respeto a los derechos de las personas inscritas en Podemos en el ambito de
nuestra comunidad autébnoma, asi como por el cumplimiento de los principios
fundamentales y las normas de funcionamiento de la organizacion, de acuerdo
con lo establecido en la normativa del partido.

2. La Comision de Garantias Democraticas Autondmica de Podemos Castilla y
Leodn estara compuesta por tres (3) personas titulares y tres (3) suplentes que
sustituiran con plenas facultades a los anteriores cuando no les sea posible
ejercer sus funciones.
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3. La Comision de Garantias Democraticas Autonoémica de Podemos Castilla y
Ledn tendra las funciones establecidas en las normas y documentos estatales vy,
en particular:

e Priorizara las funciones de mediacién y el desarrollo de otros mecanismos
alternativos de resolucion de conflictos.

e Aplicara el principio de proporcionalidad.

e Elaborara un reglamento relativo a sus funciones, sometiendo su
aprobacion al Consejo Ciudadano Autondmico de Podemos Castilla y
Ledn.

Titulo 3. Nivel local
Articulo 10. Circulos y nivel municipal

1. Podemos Castilla y Ledn promovera la creacion y reforzamiento de los
Circulos como las unidades basicas de la accién politica y extension territorial
del partido.

2. Los Circulos territoriales de Podemos Castilla y Ledn podran tener ambito
municipal, barrial o comarcal.

3. Por razones de eficacia, en particular para el desarrollo del trabajo de
diagnostico politico y las tareas programaticas, Podemos Castilla y Ledn
promovera la existencia de relaciones de plena colaboracion entre los Circulos
sectoriales y los 6rganos de gobierno y representaciéon del partido.

4. Los organos de gobierno y representacién de Podemos Castilla y Ledén y los
correspondientes al nivel municipal cooperaran estrechamente para el
cumplimiento de los objetivos del partido de acuerdo con los principios de buena
fe, descentralizacion y corresponsabilidad politica.

5. Asimismo, los 6rganos de gobierno y representacion de Podemos Castilla y
Leon fomentaran la creacidn de espacios de trabajo de caracter sectorial que
permitan integrar a actores y activistas de la sociedad civil, asi como la
realizacion de sesiones formativas dirigidas a mejorar la eficacia de la
organizacion.

Articulo 11. Nivel provincial

1. Podemos Castilla y Ledn facilitara la articulacion de Redes de Circulos como
espacios de coordinacion organizativa y trabajo politico adaptados a la realidad
territorial de nuestra comunidad autonoma.

2. De acuerdo con el marco normativo de Podemos, la Red de Circulos es el
espacio organico entre el nivel municipal y el autondomico, generalmente de
ambito provincial, si bien podra tener otro alcance territorial de conformidad con
los criterios acordados por el Consejo Ciudadano Autondmico.
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3. En Podemos Castilla y Ledn, las Redes de Circulos prestaran una especial
atencion a las tareas de extension territorial.

4. Contaran con una portavocia provincial que representara a Podemos en ese
ambito territorial.

5. El Consejo Ciudadano provincial o intercomarcal de la Red de circulos es el
maximo 6rgano de toma de decisiones de la Red y esta compuesta por dos
enlaces de cada Circulo activo que forme parte del ambito territorial de la Red,
ya sea provincial o, en su caso, intercomarcal.

6. Cada Circulo activo debe elegir a dos enlaces que les representaran en la Red
de Circulos de su ambito territorial, garantizando que al menos una de ellas es
mujer.

7. El Plenario de la Red de Circulos decidira el tamafio del Consejo de
Coordinacion de la Red y las personas que lo compongan de entre los propios
miembros del plenario. Preferiblemente, por razones de eficacia y coordinacion,
los Enlaces de Circulos que participaran en el Consejo Ciudadano Autonémico
seran también portavoces de las Redes de Circulos y/o formaran parte del
Consejo de Coordinacién de la Red.

8. En todo caso, las Redes de Circulos contaran con la ayuda de la Secretaria
de Organizacién Autondémica, asi como de la Secretaria Estatal responsable.



